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Energiepolitik 
Delkeskamp Unternehmensgruppe 

Präambel 
Die Delkeskamp Unternehmensgruppe (Delkeskamp Verpackungswerke GmbH sowie Delkeskamp 
Produktions GmbH & Co. KG) umfasst die Geschäftsfelder Wellpappe und Schaumstoff. Neben der 
Erzeugung von Formaten aus Wellpappe und der Verarbeitung von Wellpappe zu Verpackungen 
aller Art, werden Formteile aus EPS (expandierbares Polystyrol) produziert. DELKESKAMP trägt 
Verantwortung für eine kontinuierlich verbesserte Ausnutzung der eingesetzten Energien und einer 
Verringerung der Beanspruchung natürlicher Ressourcen unter Berücksichtigung wirtschaftlicher 
Gesichtspunkte. DELKESKAMP setzt darüber hinaus umwelteffiziente und fortschrittliche 
Technologien zur Erzeugung seiner Produkte ein. Die Unternehmensgruppe ist Partner für 
Gesellschaft und Politik bei der Ausgestaltung einer sozialen und ökologisch nachhaltigen 
positiven Entwicklung. 

Grundsätze / Ziele 
 Erklärtes Ziel von DELKESKAMP ist es, bei all seinen Aktivitäten die Einwirkungen auf die Umwelt 

so gering wie möglich zu halten und mit den eigenen Möglichkeiten an der Lösung der 
regionalen Umweltprobleme mitzuwirken. 

 Anspruch von DELKESKAMP ist es, hochwertige Produkte anzubieten, die den Anforderungen 
seiner Kunden an Umweltverträglichkeit, Energiebedarf und Qualität in gleicher Weise gerecht 
werden. 

 Zur langfristigen Sicherung des Unternehmens und zur Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit 
werden ökologisch effiziente Prozesse und Konzepte bei der Herstellung aller Produkte gesucht 
und eingesetzt und durch festgelegte Kennzahlen überprüft. 

 Die Geschäftsleitung von DELKESKAMP überprüft regelmäßig die Einhaltung der 
verabschiedeten Energiepolitik sowie die Funktionsfähigkeit des Energiemanagementsystems. 

 DELKESKAMP verpflichtet sich zur fortlaufenden Verbesserung der energiebezogenen Leistung 
und des Energiemanagementsystems. In diesem Rahmen werden kontinuierlich Prozesse 
energetisch überprüft und verbessert. Energieeffiziente Auslegungs- und Beschaffungs-
tätigkeiten werden unterstützt, sodass der Einsatz von energieeffizienten Produkten, 
Dienstleistungen und Technologien sichergestellt wird. 

 Zur Erreichung der Energieziele wird die Verfügbarkeit von Informationen und der 
erforderlichen Ressourcen sichergestellt.  

 Die Zusammenarbeit mit Politik und Behörden beruht auf einer handlungsorientierten und 
vertrauensvollen Grundhaltung. Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller gültigen Rechts- und 
Sicherheitsvorschriften und zur Vermeidung von Umweltbelastungen. 

 Energiemanagement ist Führungsaufgabe, wird vom Führungskreis der Unternehmensgruppe 
aktiv wahrgenommen und dient der Umsetzung dieser Grundsätze sowie zur Erfüllung der 
gesetzlichen und behördlichen Auflagen im Rahmen ihrer jeweiligen Aufgabenstellung. Die 
permanente Schulung verantwortungsbewussten Denkens und Handelns wird allen 
Beschäftigten vermittelt und durch Kontrolle und Kennzahlen gewährleistet.  

 Die kontinuierliche Optimierung der Kernprozesse, initiiert durch innovatives Denken und 
Handeln, sichert eine energieeffiziente Erzeugung und Nutzung von Energie und damit die 
Zukunft der Unternehmensgruppe. 


